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NOTRE MODE  
bh{ ±![9¦w{ 

[Ŝǎ ŎƻƳǇƻǊǘŜƳŜƴǘǎ ŀǧŜƴŘǳǎ 

Њ /h[[!.hw!¢Lhb 

WŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŜ ŀǾŜŎ ǘƻǳǎ όŜƴŦŀƴǘǎΣ ŀŘǳƭǘŜǎύ 

COMPORTEMENTS ATTENDUS 

¶  Je mΩimplique activement  

¶  JΩadopte une attitude positive  

¶  Je partage mes idées et accepte celles des autres 

 

Ћ 9bD!D9a9b¢ 

WŜ  ƳΩŜƴƎŀƎŜ Řŀƴǎ ƭŀ ǾƛŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜ Ŝƴ ŦƻǳǊƴƛǎǎŀƴǘ ǳƴ 

ŜũƻǊǘ ŎƻƴǎǘŀƴǘΣ Ŝǘ ŎŜΣ ƳŀƭƎǊŞ ƭŜǎ ŘƛŶŎǳƭǘŞǎ 

COMPORTEMENTS ATTENDUS 

¶ Je participe et je mΩimplique de façon positive et 

active dans mon rôle dΩélève 

¶ JΩécoute et je me questionne 

¶ Je prends mes responsabilités et jΩassume mes 

choix 

 

Ќ w9{t9/¢κ.L9b±9L[[!b/9 

WΩŀƎƛǎ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ǎŞŎǳǊƛǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ Ƴƻƛ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 

ŀǳǘǊŜǎ ǇƻǳǊ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜ ǾƛǾǊŜ ŜƴǎŜƳōƭŜΦ 

WŜ ǊŜǎǇŜŎǘŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǘ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝƴ ǘƻǳǘ 

ǘŜƳǇǎ 

COMPORTEMENTS ATTENDUS 

¶ Je parle poliment 

¶ JΩécoute la personne qui parle et jΩinteragis de 

façon harmonieuse 

¶ JΩai des comportements attentionnés et bienveil-

lants envers les autres 

bh¢w9 twLhwL¢; 5¦ aL9¦·-<¢w9  

!ǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǇǊƻƧŜǘ ŞŘǳŎŀǝŦ 

hũǊƛǊ ǳƴ ƳƛƭƛŜǳ ŘŜ ǾƛŜ ǎŀƛƴ Ŝǘ ǎŞŎǳǊƛǘŀƛǊŜ ƻǴ ŎƘŀŎǳƴ ŀ 
ŘǊƻƛǘ Ł ǳƴ ŎƭƛƳŀǘ ǇǊƻǇƛŎŜ ŀǳȄ ŀǇǇǊŜƴǝǎǎŀƎŜǎ  

 

;/!w¢ DE  
CONDUITE 

м MINEUR 
¶ bŜ ƴǳƛǘ Ǉŀǎ au bon fonctionnement de 
la classe ni à lΩapprentissage des élèves, 
mais ŘŞǊŀƴƎŜ ƭΩŞƭŝǾŜ ƭǳƛ-ƳşƳŜ ou 
quelques ŞƭŝǾŜǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭǳƛΦ 

н MAJEUR 
¶ bǳƛǘ ŀǳ ōƻƴ ŦƻƴŎǝƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ 
ŎƭŀǎǎŜΣ à lΩenseignement et par consé-
quent, à lΩapprentissage des autres 
élèves.  

¶ ¦ƴ ŎƻƳǇƻǊǘŜƳŜƴǘ ŘŀƴƎŜǊŜǳȄΣ ƛƭƭŞƎŀƭΣ 
ƛƭƭƛŎƛǘŜ (agressivité, violence, intimida-
tion, drogue, vol, etc.) 

¶ Un écart de conduite mineur qui per-
siste malgré diverses interventions 
réalisées. 

aL{{Lhb  
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bƻǳǎ ƴƻǳǎ ŜƴƎŀƎŜƻƴǎ ŁΥ  

ÉDUQUER: offrir un  

enseignement de qualité 

SOCIALISER: apprendre aux 

élèves à mieux vivre ensemble 

QUALIFIER: les préparer 

à la vie en société 

 

<ǘǊŜ Řŀƴǎ ǳƴ ŜǎǇǊƛǘ ŘŜ 

ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜ 

<ǘǊŜ ŘŞŦŜƴǎŜǳǊ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ 

Ŝǘ ŘŜǎ ŘŜǾƻƛǊǎ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ŞƭŝǾŜ 

<ǘǊŜ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ƎŜǎǝƻƴ 

Řǳ ƳƻŘŜ ŘŜ ǾƛŜ 

 

/Ŝ ŎƻŘŜ ŘŜ ǾƛŜ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ Ł ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎΣ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ƛƴŎƭǳŀƴǘ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ƎŀǊŘŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ 

ǉǳƛ ŎƾǘƻƛŜƴǘ ƴƻǘǊŜ ƳƛƭƛŜǳΦ bƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘƻƴǎ ǳƴ ƳƛƭƛŜǳ ŘŜ ǾƛŜ ǎŀƛƴΣ 

ǎŞŎǳǊƛǘŀƛǊŜ ƻǴ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ŀƎƛǎǎŜƴǘ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŜƴǘ ŀǾŜŎ ǊŜǎǇŜŎǘ Ŝǘ 

ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜΦ [Ŝǎ ŀŘǳƭǘŜǎ ǎŜ ŘƻƛǾŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ ŘŜǎ ƳƻŘŝƭŜǎΦ           

ζ Lƭ Ŧŀǳǘ ǘƻǳǘ ǳƴ ǾƛƭƭŀƎŜ ǇƻǳǊ ŞƭŜǾŜǊ ǳƴ ŜƴŦŀƴǘΦ η 



  

 

 

Autres 

Les vêtements requis pour les cours 

dΩéducation physique: 

 

 

Gilet à manches courtes; 

Culotte courte ou pantalon de sport; 

Espadrille avec une semelle qui ne 

laisse pas de trace.  

ACTIVITÉS  
SPORTIVES 

+ + 

LΩélève doit se présenter à lΩécole habil-

lé selon la saison et la température. Il 

doit, à la demande de tout membre du 

personnel, modifier sa tenue si elle est 

jugée indécente, vulgaire, à caractère 

violent ou non appropriée pour un milieu 

dΩéducation.   

Les vête- ments 

véhi- culant 

des mes- sages 

sexistes ou violents sont interdits.  

 

 

Le port du capuchon est interdit dans 

lΩécole.  

Pour maintenir lΩécole propre et sécuri-

taire, une paire de chaussures dΩexté-

rieur  est obligatoire pour chaque élève. 

Les chaussures dΩéducation physique 

peuvent être utilisées à lΩintérieur.  

TENUE  
VESTIMENTAIRE 

Les chapeaux et les casquettes  

doivent être laissés dans les casiers. 

ACCESSOIRES 

CELLULAIRE ET 
APPAREILS ÉLEC-
TRONIQUES 
Tous les appareils électroniques et les 

cellulaires ne sont pas permis à lΩécole. 

ni au service de garde 

Pour les élèves du secondaire, ils peu-

vent lΩutiliser seulement le midi. 

CASIERS 
Le casier est prêté à lΩélève pour la 

durée de lΩannée scolaire et demeure, 

en tout temps, la propriété exclusive 

de lΩécole. LΩélève ne peut changer de 

casier, sauf sΩil est autorisé par un 

membre du personnel. LΩécole nΩest 

pas responsable des vols. 



  

 

Violence et  
Lb¢LaL5!¢Lhb 

!¦¢9¦w 5Ω¦b !/¢9 59 ±Lh[9b/9 h¦ 5ΩLb¢LaL5!¢Lhb κ ¢;ahLb /hat[L/9 

Tout élève ŀǳǘŜǳǊ ŘΩǳƴ ŀŎǘŜ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ ƻǳ ŘΩƛƴǝƳƛŘŀǝƻƴ est passible de 

sanctions.  

Tout ǘŞƳƻƛƴ ŎƻƳǇƭƛŎŜ qui encourage ou ignore les actes de violence, de  

harcèlement ou dΩintimidation sous toutes ses formes est également passible 

de ǎŀƴŎǝƻƴǎΦ 

 

Diverses mesures et interventions seront menées dans 

un cas de violence ou dΩintimidation comme:  

§ Discussion avec lΩélève sur le comportement observé 

§ Appels à la maison 

§ Retrait dans une autre classe 

§ Suspension à la maison 

 

 

¢;ahLb 

[ΩŞƭŝǾŜ ǘŞƳƻƛƴ a le devoir de ŘŞƴƻƴŎŜǊ une situation 

de violence ou dΩintimidation. 
1. Une rencontre avec un intervenant de lΩéquipe-école; 

2. La confidentialité; 

3. Un support, un soutien et une protection.  

 

Toute ǾƛŎǝƳŜ a droit à un ǎƻǳǝŜƴ, à une écoute et à 

une réparation. 

Diverses mesures et interventions seront menées dans un cas de violence ou  

dΩintimidation comme: 

1. Une rencontre dans les 24 à 48  3. Le soutien et lΩécoute; 

 heures avec un intervenant de   4. Des outils dΩaide diversifié. 

 lΩéquipe-école; 

2. Une protection adéquate; 

 

±L/¢La9 
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LƴǝƳƛŘŀǝƻƴ 

Tout comportement, parole, acte ou geste 
délibéré ou non à caractère répétitif, 
exprimé directement ou indirectement, y 
compris dans le cyberespace, dans un 
contexte caractérisé par lΩinégalité des 
rapports de force entre les personnes 
concernées, ayant pour effet dΩengendrer 
des sentiments de détresse, de léser, de 
blesser, dΩopprimer ou dΩostraciser.  
3 CRITÈRES 
1. Répétition 
2. Inégalité des rapports de force 
3. Engendre des sentiments de détresse 

±ƛƻƭŜƴŎŜ 

Toute manifestation de force, de forme 
verbale, écrite, physique, psychologique 
ou sexuelle, exercée intentionnellement 
contre une personne, ayant pour effet 
dΩengendrer des sentiments de détresse, 
de la léser, de la blesser ou de lΩopprimer 
en sΩattaquant à son intégrité ou à son 
bien-être psychologique ou physique, à ses 
droits ou à ses biens.   
    
    
    
     

/ƻƴƅƛǘ 

Un conflit est chargé dΩémotions. 
Il y a divergence dΩopinion ou dΩopposition 
entre des personnes. 

 

 

 

 

 

 

 

¢ŞƳƻƛƴ 

Toute personne ou groupe de personnes 
qui assiste à un acte de harcèlement ou 
dΩintimidation ou qui peut en subir des 
conséquences sans être directement 
impliqué.  
 

±ƛŎǝƳŜ 

Toute personne qui, dans une situation 
donnée, est la cible dΩun acte de harcèle-
ment, dΩintimidation ou de violence. 

!ŎǘŜ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴŎŜ 

§ Manifestation de force. Forme ver-
bale, écrite, physique, psychologie ou 
sexuelle exercée intentionnellement 
contre une personne. Sentiment de 
détresse; blesse, lèse ou opprime. 

 

!ŎǘŜ ŘΩƛƴǝƳƛŘŀǝƻƴ 

§ Comportement, parole, acte ou geste 
à caractère répétitif délibéré ou non 
directement ou indirectement, y 
compris dans le cyberespace inégalité 
des rapports de force sentiment de 
détresse. 



  

 


